
CON IL PATROCINIO DIPARTNER

Quali strumenti, innovazioni e aggiornamenti in ambito 

formazione, contenzioso e gestione del personale?

A questi ed altri quesiti verrà data risposta durante l’incontro,

aprendo un dibattito e discutendone e confrontandosi in modo

diretto e concreto, in un evento a numero chiuso.

PROGRAMMA

17.40

INTRODUCE  Mario Aprile

Pres. Giovani Imprenditori Confindustria Bari e Bat.

INNOVATION HR 2018
NOVITA’, ESPERIENZE E BEST PRACTICE, A CONFRONTO

GIOVEDI’
22 NOVEMBRE 2018

The Nicolaus Hotel

Via C.A. Ciasca 27

Bari

POSTI LIMITATI

EVENTO RISERVATO A

PROFESSIONISTI HR, ASSOCIATI

AIPSA E C-LEVEL EXECUTIVE

Richiedere Iscrizione

tramite il form del sito

www.corporateclub.it

ENTRO IL 20 NOVEMBRE

VERRA’ INVIATA CONFERMA

CONFERMA DI REGISTRAZIONE

Bari

Tutte le tappe

BOLOGNABARI

22 NOVEMBRE

VICENZA

18 OTTOBRE

ROMA

10 OTTOBRE

VERONA

4 OTTOBRE

PADOVA

27 SETTEMBRE

MILANO

19 SETTEMBRE

www.corporateclub.it

15.30

TALENT & LEARNING NELL’INDUSTRIA 4.0
Marco Forzani, Experis

17.00

LE POLICY ALLA LUCE DI JOBS ACT E GDPR
Prof. Avv. Francesco Amendolito, Pres. AIDP Puglia

16.00

GDPR, AGID, NIS… NUOVE NORMATIVE, NUOVE ORGANIZZAZIONI
Francesco Rana,CSO Casillo Group

15.40

TECNOLOGIA E CONTENZIOSO
Michele Cogo, Defensis

16.20

CONIUGARE TALENT ATTRACTION E BUSINESS INNOVATION
Marco Scippa, HR Director Angel Company

17.20

TESTIMONIANZA HR
Pietro Scrimieri, HR Director Acquedotto Pugliese

16.40

- BARI - 

Q&A, a seguire aperitivo di networking


